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 بسمه تعالي
 

 اساسنامه

 با اعمال تغييرات مصوب مجمع عمومي فوق العاده

 ١٩/١٢/١٣٨٦مورخ 

 
 بخش اول

 كز اصلي شركت  مر‐ مدت ‐ موضوع ‐ هدف ‐ نام ‐تشكيل شركت 

 

 : تشكيل شركت ‐١ماده 
 

در اين اساسنامه شركت ناميده خواهد شد، براساس " كه ذيلا) سهامي عام ( شركت سرمايه گذاري ملي ايران 
طبق قوانين   تشكيل گرديده و١٣٤٧مقررات لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفند ماه سال 

 . اصول حاكم برشركتهاي تجاري و رعايت مفاد اين اساسنامه اداره خواهد شدجاري جمهوري اسلامي ايران و
 

 : نام شركت ‐٢ماده
 

 .مي باشد) سهامي عام ( نام شركت عبارت از شركت سرمايه گذاري ملي ايران 
 

 : هدف شركت ‐٣ماده 
 

وجوه به بخشها و هدف شركت عبارتست از تجهيز پس انداز ها بطور مستقيم و يا غيرمستقيم و هدايت اين 
واحدهاي مختلف توليدي بمنظور ايجاد، راه اندازي و يا توسعه اينگونه واحدها و همچنين فراهم نمودن امكانات لازم 

 . در جهت مشاركت عامه در فعاليتهاي توليدي 
 

 : موضوع شركت ‐٤ماده 
 

 :ظور تحقق اهداف خود، به انجام امور زير مبادرت مي نمايد نشركت بم
 سرمايه گذاري مستقيم يا مشاركت در ايجاد، توسعه و راه اندازي طرحهاي توليدي، شركتهاي خدماتي، ‐الف 

 .مؤسسات كارگزاري، كارگزاري بورس و مؤسسات اعتباري غيربانكي
 .  خريد و فروش سهام شركتهاي توليدي و خدماتي ‐   ب 
 .  خريد و فروش اوراق بهادار‐   ج  
 . مالي و اعتباري از بانكها و ساير مؤسسات   اخذ تسهيلات‐   د   

 مشاوره اي   تشويق و تسهيل امر سرمايه گذاري براي اشخاص حقيقي و حقوقي از طريق عرضه خدمات‐  هـ  
 .و مديريت سرمايه گذاري 

  و يا  مبادرت به كليه عملياتي كه بطور مستقيم يا غيرمستقيم براي تحقق هدف شركت لازم يا مفيد بوده‐     و 
 .در جهت اجراي موضوع شركت ضرورت داشته باشد



 

٣ 

 : مدت شركت ‐٥ماده
 

 .شركت براي مدت نامحدود تشكيل شده است 
 

 : مركز اصلي شركت و شعب آن ‐٦ماده
 

هيأت مديره شركت مي تواند . مركز اصلي شركت در تهران در محلي خواهد بود كه هيأت مديره تعيين خواهد كرد
 .ل يا خارج كشور شعب يا نمايندگي هايي داير يا منحل نمايددر هر موقع در داخ

 

 بخش دوم

 سرمايه و سهام شركت 

 

 : سرمايه شركت ‐٧ماده
 

 ميليون سهم با نام يكهزارريالي تقسيم شده و دوهزارونهصد ميليارد ريال است كه به دوهزارونهصدسرمايه شركت 
 .مبلغ اسمي كليه سهام شركت به نقد پرداخت شده است

 

 : اوراق سهام ‐٨ماده
 

 لايحه قانوني اصلاح ٢٦كليه سهام شركت با نام متحدالشكل و داراي شماره ترتيب و حاوي نكات مذكور در ماده 
 .قسمتي از قانون تجارت بوده و بايد به امضاء دو نفر كه هيأت مديره به اين منظور تعيين مي نمايد، برسد

 .وراق سهامي كه هريك نماينده چند سهم خواهدبود،منتشر نمايدشركت مي تواند با تصويب هيأت مديره ا
 

 : انتقال سهام‐٩ماده
 

انتقال دهنده، يا وكيل يا نماينده قانوني او بايد انتقال را در . انتقال سهام بايد در دفتر سهام شركت به ثبت برسد
امضاي انتقال دهنده يا وكيل يا نماينده قانوني مادام كه انتقال در دفتر مزبور ثبت نشده و به . دفتر مزبور امضاء نمايد

او نرسيده باشد شركت صاحب اولي سهم را بعنوان مالك خواهد شناخت و تملك هريك از سهام اين شركت متضمن 
 .قبول مقررات اين اساسنامه و مصوبات اركان شركت خواهد بود

 

 :١تبصره
يأت مديره خواهد رسيد براي فروش سهام خود به سهامداران شركت مي توانند طبق شرايطي كه به تصويب ه

 .شركت وكالت و اختيار بدهند
 

تعداد سهامي كه هرسهامدار مي تواند مالك باشد بايد ضريبي از صد بوده و درصورتيكه در اين تاريخ يا  :٢تبصره

ديره مكلف است بدلايل قهري يا اعمال افزايش سرمايه تعداد سهام سهامداري خارج از شرط فوق باشد، هيأت م
 .نسبت به اعلام وضعيت اينگونه سهامداران جهت تكميل ميزان سهامشان اقدام نمايد

 



 

۴ 

 : غيرقابل تقسيم بودن سهام ‐١٠ماده
 

سهام شركت غيرقابل تقسيم مي باشد و فقط يكي از مالكين مشاع مي تواند جهت نمايندگي مالكين مشاع در برابر 
 .شركت تعيين شود

 
 

 :يت صاحبان سهام مسئول‐١١ماده
 

 .مسئوليت صاحبان سهام محدود بمبلغ اسمي سهام آنها است
 



 

۵ 

 خش سومب

 تغييرات در سرمايه شركت
 

 

 : كاهش يا افزايش سرمايه شركت ‐١٢ماده
 

هرگونه كاهش يا افزايش در سرمايه شركت بايد با رعايت مقررات لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت 
 . صورت گيرد١٣٤٧مصوب اسفند ماه 

 

 : حق تقدم در خريد سهام جديد ‐١٣ماده
 

 در موقع افزايش سرمايه صاحبان سهام شركت به نسبت سهامي كه مالكند حق تقدم دارند واين حق قابل 
مهلتي كه طي آن سهامداران مي توانند حق تقدم مذكور را اعمال كنند كمتر از شصت روز تعيين . نقل وانتقال است

ه هيأت مديره ـمجمع عمومي فوق العاده شركت كه افزايش سرمايه را تصويب مي كند يا اجازه آن را ب.نخواهد شد
 حق تقدم ١٣٤٧ لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفندماه ١٦٧مي دهد، مي تواند با رعايت ماده 

 .سهامداران موجود را در خريد سهام جديد سلب نمايد
 

 :رزش سهم  اضافه ا‐١٤ماده
 

مجمع عمومي فوق العاده به پيشنهاد هيأت مديره مي تواندمقرر داردكه براي افزايش سرمايه، سهام جديدي با اضافه 
شركت مي تواند عوايدحاصله ازاين اضافه ارزش رابحساب اندوخته منتقل سازد يا نقداً بين .ارزش بفروش رسد

 .م جديد به صاحبان سهام سابق بدهدصاحبان سهام سابق تقسيم كند يا در ازاء آن سها
 
 
 

 بخش چهارم

 مجامع عمومي 
 

 : مقررات راجع به دعوت مجامع ‐١٥ماده
 

هيأت مديره و . مجمع عمومي عادي سالانه و مجمع عمومي فوق العاده صاحبان سهام را هيأت مديره دعوت مي كند
. مومي عادي را بطور فوق العاده دعوت نمايندهمچنين بازرس يا بازرسان شركت مي توانند در مواقع مقتضي مجمع ع

علاوه بر اين سهامداراني كه اقلاً يك پنجم سهام شركت را مالك باشند حق دارند كه دعوت صاحبان سهام رابراي 
تشكيل مجمع عمومي از هيأت مديره خواستار شوند و هيأت مديره بايد ظرف بيست روز مجمع مورد درخواست را با 

در غيراينصورت درخواست كنندگان مي توانند دعوت مجمع را از بازرس شركت . مقرره دعوت كندرعايت تشريفات 
 خواستار شوند و بازرس مكلف خواهد بود كه با رعايت تشريفات مقرره مجمع مورد تقاضا را ظرف مدت ده روز دعوت 



 

۶ 

دام كنند، بشرط آنكه كليه نمايد و گرنه آنگونه صاحبان سهام حق خواهند داشت مستقيماً به دعوت مجمع اق
تشريفات راجع به دعوت مجمع را رعايت نموده و در آگهي دعوت به عدم اجابت درخواست خود توسط هيأت مديره 

 .و يا بازرس مبني بر دعوت مجمع مورد تقاضا تصريح نمايند

 

 : شرايط لازم براي داشتن حق حضور و رأي در مجامع عمومي ‐١٦ماده
 

ايندگان آنها مي توانند در كليه مجامع عمومي حاضر شوند و هر صاحب سهم براي هر سهم حق صاحبان سهام يا نم
 .يك رأي خواهد داشت

 

 : وسيله دعوت مجامع عمومي ‐١٧ماده
 

در كليه موارد دعوت صاحبان سهام براي تشكيل مجامع عمومي از طريق نشر آگهي در روزنامه كثيرالانتشاري كه 
ت در آن نشر مي گردد بعمل خواهد آمد و محل، نشاني، تاريخ با قيد ساعت و دستور آگهي هاي مربوط به شرك

 . جلسه در آگهي ذكر خواهد شد
 

 :تبصره
در مواقعي كه كليه صاحبان سهام اصالتاً يا وكالتاً در مجمع عمومي حاضر باشند نشرآگهي و ساير تشريفات مربوط به 

 .دعوت الزامي نيست
 

 :جامع عمومي  محل انعقاد م‐١٨ماده
 

مجامع عمومي اعم از عادي يا فوق العاده در مركز اصلي شركت يا درهر محل كه در آگهي دعوت صاحبان سهام 
 .تعيين مي شود، منعقد خواهد شد

 

 : دستور جلسه ‐١٩ماده
 

 هرگاه مجمع عمومي بوسيله هيأت مديره دعوت شده باشد دستور جلسه را هيأت مديره و هرگاه مجمع بوسيله
دستور جلسه . بازرس يا سهامداران دعوت شده باشد بازرس يا سهامداران مزبور دستور جلسه را معين مي نمايند

 .بايد بطور خلاصه در آگهي دعوت ذكر گردد
 

 : فاصله بين دعوت و انعقاد مجامع عمومي ‐٢٠ماده
 

فوق العاده حداقل ده روز حداكثر فاصله بين دعوت و انعقاد هريك از جلسات مجامع عمومي عادي و مجامع عمومي 
 .چهل روز خواهد بود

 
 
 



 

٧ 

 : وكالت و نمايندگي ‐٢١ماده
 

در كليه مجامع عمومي حضور وكيل يا قائم مقام قانوني صاحبان سهام و همچنين حضور نماينده يا نمايندگان 
 .اشخاص حقوقي بمنزله حضور خود صاحب سهم است

 
 

 : هيأت رئيسه مجمع عمومي ‐٢٢ماده
 
جمع عمومي اعم از عادي وفوق العاده به رياست رئيس يانايب رئيس هيأت مديره ودر غياب آنها به رياست يكي م

دو نفر از سهامداران از طرف مجمع با . ازمديران كه هيأت مديره به اين منظور تعيين مي نمايد تشكيل خواهد شد
عمومي به اكثريت آراء يكنفر منشي از بين صاحبان همچنين مجمع .اكثريت آراء بعنوان نظار جلسه انتخاب مي شوند

درصورتيكه مجمع عمومي به دعوت بازرس ياسهامداران شركت تشكيل شده باشد .سهام يا از خارج تعيين مي نمايد
رئيس مجمع از بين  و نيز در مواقعي كه انتخاب يا عزل بعضي از مديران يا كليه آنهاجزء دستور جلسه مجمع باشد

 . حاضر با اكثريت آراء انتخاب خواهد شدسهامداران 
 

 : ترتيب حضور در مجمع عمومي -٢٣ماده
 

قبل از تشكيل هريك از مجامع عمومي هر صاحب سهمي كه مايل به حضور در مجمع عمومي باشد بايد با ارائه ورقه 
ورود به جلسه را سهم متعلق بخود يا سند ديگري كه حاكي از تعلق سهم به وي باشد به شركت مراجعه و ورقه 

 .فقط سهامداراني حق ورود به مجمع را دارند كه ورقه ورودي دريافت كرده باشند. دريافت كند
 

 : طريقه اخذ رأي ‐٢٤ماده
 

اخذ رأي بطور علني بعمل مي آيد مگر اينكه به اكثريت آراء حاضر در مجمع عمومي اعم از عادي يا فوق العاده مقرر 
 .بعمل آيدگردد كه اخذ رأي با ورقه 

 

 : تمديد جلسات ‐٢٥ماده
 

هرگاه درمجمع عمومي همه موضوعات مندرج دردستور مجمع مورداخذتصميم واقع نشود رئيس مجمع با تصويب 
تمديدجلسات . تعيين كند هفته باشد كه نبايد ديرتر ازدو را مجمع مي تواند اعلام تنفس نموده و تاريخ جلسه بعد

 . مجمع باهمان حدنصاب جلسه اوليه رسميت خواهد داشت  جلسات بعدمحتاج به دعوت رسمي نيست ودر

 

 : صورتجلسه ها ‐٢٦ماده
 

از مذاكرات تصميمات مجامع عمومي اعم از عادي و فوق العاده صورتجلسه اي توسط منشي ترتيب داده مي شود كه 
 .  شدبه امضاء هيأت رئيسه مجمع رسيده و يك نسخه از آن در مركز شركت نگهداري خواهد

 



 

٨ 

 : اثر تصميمات ‐٢٧ماده
 

مجامع عمومي اعم از عادي و فوق العاده كه طبق مقررات قانون و اساسنامه حاضر تشكيل گردد نماينده عموم 
 .سهامداران است و تصميمات آنها براي همه صاحبان سهام ولو غايبين و مخالفين و ممتنعين الزام آور مي باشد

 

 : مجمع عمومي عادي ‐٢٨ماده
 
 جمع عمومي عادي شركت بايد حداقل سالي يكبار ظرف مدت چهار ماه از تاريخ انقضاي سال مالي شركت م

 .منعقد گردد
 

 : حدنصاب مجمع عمومي عادي ‐٢٩ماده
 

در مجمع عمومي عادي حضور بالاصاله يا بالوكاله دارندگان حداقل بيش از نصف سهام با حق رأي شركت ضروري 
 حدنصاب مذكور حاصل نشود، مجمع براي بار دوم دعوت خواهد شد و با حضور هر عده از اگر در اولين دعوت. است

 .صاحبان سهام رسميت يافته و اخذ تصميم خواهد نمود بشرط آنكه در دعوت دوم نتيجه دعوت اول قيد شده باشد
 

 : اكثريت در مجمع عمومي عادي ‐٣٠ماده
 

 بيش از نصف بعلاوه يك آراء سهام شركت كه حاضر در جلسه در مجمع عمومي عادي تصميمات همواره با اكثريت
 لايحه قانوني اصلاح ٨٨رسمي باشند معتبر خواهد بود مگر در مورد انتخاب مديران و بازرسان كه مطابق ذيل ماده 

 . عمل خواهد شد١٣٤٧قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفندماه 
 

 : وظايف مجمع عمومي عادي ‐٣١ماده
 

 :مومي عادي بشرح زير است وظايف مجمع ع
 استماع گزارش هيأت مديره و بازرس راجع به وضع شركت و رسيدگي، اصلاح و تصويب يا رد ترازنامه و حساب ‐١

 .سود و زيان شركت
 .ه هيأت مدير  تصويب سودي كه بايد تقسيم شود و همچنين تعيين موقع و محل پرداخت آن براساس پيشنهاد‐٢
ل يا تجديد انتخاب اعضاء هيأت مديره و بازرس اصلي و علي البدل و تعيين حق حضور و  انتخاب، تعويض، عز‐٣

  .پاداش اعضاي هيأت مديره و همچنين تعيين حق الزحمه بازرسان
 . تعيين روزنامه كثيرالانتشاري كه آگهي هاي مربوط به شركت در آن منتشر مي گردد‐٤
 . رعايت اين اساسنامه در دستور جلسه مجمع عمومي باشد اتخاذ تصميم نسبت به هرموضوع ديگري كه با‐٥
 
 
 
 
 



 

٩ 

 :تبصره
تصويب ترازنامه و حسابها بايد پس از استماع گزارش بازرس اصلي يا برحسب مورد بازرس علي البدل بعمل آيد و الاّ 

 .باطل و از درجه اعتبار ساقط خواهد بود
 

 : حد نصاب ‐ مجمع عمومي فوق العاده ‐٣٢ماده
 

مومي فوق العاده باحضور بالاصاله و يا بالوكاله دارندگان بيش از پنجاه درصد سهام شركت كه حق رأي داشته مجمع ع
 .باشند رسميت خواهد يافت

 اگر در اولين دعوت حدنصاب مذكور حاصل نشود مجمع براي بار دوم دعوت و با حضور بالاصاله يا بالوكاله حداقل 
ميت يافته و اتخاذ تصميم خواهد شد بشرط آنكه در دعوت دوم نتيجه دعوت يك سوم سهامي كه حق رأي دارند رس

 . اول قيد شده باشد
 

 : اكثريت در مجمع عمومي فوق العاده‐٣٣ماده
 

 تصميمات مجمع عمومي فوق العاده با اكثريت آراء دارندگان حداقل دو سوم كل سهام حاضر در مجمع معتبر 
 .خواهد بود

 

 : عمومي فوق العاده اختيارات مجمع‐٣٤ماده
 

هرگونه تغيير در اين اساسنامه يا هرگونه تغيير در سرمايه شركت يا انحلال شركت منحصراً در صلاحيت مجمع 
 .عمومي فوق العاده مي باشد

 
 

 بخش پنجم 

 هيأت مديره
 

  : عده اعضاي هيأت مديره‐٣٥ماده
 

. مومي عادي انتخاب مي شوند اداره خواهد شد عضو كه بوسيله مجمع ع٥شركت بوسيله هيأت مديره اي مركب از 
مديران قابل عزل و تجديد انتخاب مي باشند، درصورت عزل يا استعفاء يا فوت يا سلب شرايط يك يا چند نفر از 
. مديران، مديران باقيمانده بايد بلافاصله مجمع عمومي عادي شركت را جهت تكميل اعضاء هيأت مديره دعوت نمايد

 .ين ترتيب انتخاب مي شود وظايف سلف خود را در باقي مانده آن دوره مديريت انجام خواهد دادمديري كه به ا
 
 
 
 
 



 

١٠ 

 : مدت مأموريت مديران ‐٣٦ماده
 

مدت مذكور تا وقتي كه تشريفات راجع به ثبت و آگهي انتخاب مديران بعدي . مدت مأموريت مديران دو سال است
 . انجام گيرد خود بخود ادامه پيدا مي كند

 

 : سهام وثيقه ‐٣٧ماده
 

سهام مزبور براي . هريك از مديران بايد حداقل صد سهم از سهام شركت را در تمام مدت مأموريت خود دارا باشند
سهام مذكور قابل . تضمين خساراتي است كه ممكن است از تقصيرات مديران منفرداً يا مشتركاً بر شركت وارد شود

 مفاصا حساب دوره تصدي خود در شركت را دريافت نداشته باشد سهام مذكور در انتقال نيست و مادام كه مديري
وثيقه بودن سهام مزبور در نزد شركت مانع از آن نيست كه صاحبان . صندوق شركت بعنوان وثيقه باقي خواهد ماند

 .آنها حق رأي خود را در مجامع عمومي اعمال يا سود مربوط به سهام مزبور را دريافت كنند
 

 : رئيس و نايب رئيس و منشي هيأت مديره ‐٣٨ماده
 

هيأت مديره در اولين جلسه خود بعد از مجمع عمومي عادي كه هيأت مديره را انتخاب كرده است از بين اعضاي 
مدت رياست رئيس و نايب رئيس بيش از . ت، يك رئيس و يك نايب رئيس براي هيأت مديره تعيين مي نمايدأهي

 هيأت مديره از بين خود يا از خارج يكنفر را هم بسمت منشي . ر هيأت مديره نخواهد بودمدت عضويت آنها د
در صورت غيبت رئيس .  قابل عزل و تجديد انتخاب خواهندبودهيأت معين خواهد نمود رئيس و نايب رئيس و منشي

 و نايب رئيس در جلسه هيأت مديره اعضاي هيأت مديره يكنفر از اعضاي حاضر در جلسه را تعيين مي نمايد 
 . تا وظايف رئيس جلسه را انجام دهد

 

 : مواقع تشكيل جلسات هيأت مديره‐٣٩ماده
 

  معين مي كند و يابه دعوت كتبي رئيس يا نايب رئيس و يا به درخواست جلسات هيأت مديره در مواقعي كه خود
 .دو نفر از اعضاي هيأت مديره، يا به دعوت مديرعامل در هر موقع كه ضرورت ايجاب كند تشكيل خواهد شد

 

 : حدنصاب و اكثريت لازم براي رسميت جلسات و اتخاذ تصميم‐٤٠ماده
 

اهد داشت كه حداقل سه نفر از اعضاء هيأت مديره اصالتاً در جلسه جلسات هيأت مديره در صورتي رسميت خو
 مديرعامل در جلسات . حاضر شده باشند و تصميمات بايد به تأييد حداقل سه نفر از اعضاء هيأت مديره برسد

 .هيأت مديره شركت خواهد كرد، ليكن در صورتيكه نامبرده عضو هيأت مديره نباشد حق رأي نخواهد داشت

 
 
 
 
 



 

١١ 

 : تصميمات امضاء شده ‐٤١ادهم
 

 تصميماتي كه به امضاي كليه اعضاي هيأت مديره رسيده باشد داراي اعتبار تصميماتي خواهد بود كه در جلسه 
 .هيأت مديره اتخاذ شده باشد

 

 : صورتجلسه هيأت مديره ‐٤٢ماده
 

ظيم شود و كليه مديران براي هريك از جلسات هيأت مديره بايد صورت جلسه اي توسط منشي هيأت مديره تن
در صورتجلسات هيأت مديره نام مديران حاضر و غايب و . حاضر در جلسه موظفند صورتجلسه مزبور را امضاء نمايند

در صورتيكه هريك از . خلاصه اي از مذاكرات و همچنين تصميمات متخذه در جلسه با قيد تاريخ ذكر مي گردد
در مورد . رج در صورتجلسه مخالف باشد نظر او بايد در صورتجلسه قيد شودمديران با تمام يا بعضي از تصميمات مند

 .  تصميم امضاء شده توسط مديران بجاي صورتجلسه هيأت مديره نگهداري خواهد شد٤١ماده 
 

 : اختيارات هيأت مديره ‐٤٣ماده
 

بوط به موضوع و هدف شركت هيأت مديره براي هرگونه اقدامي بنام شركت و انجام هرنوع عمليات و معاملاتي كه مر
اختيارات زير . بوده و اتخاذ تصميم در باره آنها صريحاً در صلاحيت مجامع عمومي قرار نگرفته باشد اختيار تام دارد

 :بعنوان مثال و بدون قيد انحصار ازجمله اختيارات هيأت مديره است 
 
 .ؤسسات خصوصي  نمايندگي شركت در برابر اشخاص ثالث و كليه ادارات دولتي و م‐١
  تصويب آئين نامه هاي مربوط به نحوه اجراي هدف و عمليات شركت و همچنين آئين نامه هاي داخلي شركت ‐٢

 .با توجه به پيشنهاد مدير عامل 
 . ايجاد و حذف نمايندگي ها و يا شعبه ها در هر نقطه از ايران يا خارج از ايران ‐٣
ركنان شركت و تعيين شغل و حقوق و دستمزد و پاداش و ترفيع و تنبيه و  عزل و نصب مديرعامل و مأموران و كا‐٤

 . معافيت و خروج آنها از خدمت و مرخصي و بازنشستگي و مستمري وراث آنان و تعيين ساير شرايط استخدامي 
 . تصويب بودجه براي اداره كردن شركت ‐٥
 .سسات افتتاح حساب و استفاده از آن بنام شركت نزد بانكها و مؤ‐٦
 . دريافت مطالبات شركت و پرداخت ديون آن از اصل و هزينه و متفرعات ‐٧
 . پرداخت و واخواست اسناد بازرگاني‐ قبولي ‐ ظهرنويسي‐ تعهد‐٨
 عقد هرنوع قرارداد با دولت و مؤسسات دولتي و شركتهاي دولتي و اشخاص حقيقي يا حقوقي خصوصي و تغيير و ‐٩

 .و همچنين خريد و فروش و معاوضه اموال منقول و غيرمنقولتبديل يا فسخ و اقاله آن 
 اجاره و استجاره و واگذاري و فسخ اجاره و تقاضاي تعديل اجاره بها و دفاع از اين نوع تقاضاها در تمام مراحل و ‐١٠

 .مراجع و تخليه عين مستاجره و تقاضاي تجديد نظر در رأي صادره يا اجراي آن
 .نوع اسناد و مدارك و وجوه در صندوقهاي دولتي و خصوصي و استرداد آنها به امانت گذاردن هر‐١١
 
 
 
 



 

١٢ 

 تحصيل اعتبار از بانكها و شركتها و مؤسسات و هر نوع استقراض و اخذ وجه به مبلغ و مدت، ميزان هزينه و ‐١٢
 .كارمزد و شرايطي كه مقتضي باشد

 .ك آن در صورت لزوم رهن گذاردن اموال شركت اعم از منقول و غيرمنقول و ف‐١٣
 .  احداث هرگونه ساختمان كه مورد نياز شركت باشد‐١٤
 اقامه هرگونه دعوي و دفاع از هرگونه دعوي يا تسليم به دعوي يا انصراف از آن اعم از حقوقي و كيفري با داشتن ‐١٥

 ادعاي جعل نسبت ‐ تعيين وكيل سازش ‐ مصالحه ‐ فرجام‐تمام اختيارات راجع به امر دادرسي از حق پژوهش 
 ارجاع دعوي به داوري و تعيين داور با يا بدون اختيار صلح و بطور ‐ تعيين جاعل ‐به سند طرف و استرداد سند

 تعيين وكيل براي دادرسي و غيره با يا ‐كلي استفاده از كليه حقوق و اجراي كليه تكاليف ناشيه از قانون داوري 
كراراً و عزل و تجديد انتخاب و يا تعيين وكيل ديگري بجاي او با يا بدون بدون حق توكيل و توكيل در توكيل ولو 

 اقرار خواه در ماهيت دعوي و خواه به ‐ تعيين مصدق و كارشناس ‐حق توكيل و توكيل درتوكيل غير ولوكراراً 
اقدام به  ‐ استرداد دعوي، جلب شخص ثالث و دفاع از دعوي ثالث ‐ دعوي خسارت ‐امري كه كاملاً قاطع باشد

 اعطاي مهلت براي ‐ تقاضاي توقيف اشخاص واموال از دادگاهها‐ تأمين مدعي به ‐دعوي متقابل و دفاع از آن 
 درخواست صدور برگ اجرائي و تعقيب عمليات اجرائي و اخذ محكوم به چه در ‐پرداخت مطالبات شركت 

 .دادگاهها و چه در ادارات و دوائر ثبت اسناد
 .ستهلاك اموال شركت طبق قوانين جاري  تعيين ميزان ا‐١٦
 . تنظيم خلاصه صورت دارائي و قروض شركت هر شش ماه يكبار و دادن آن به بازرس شركت ‐١٧
 تنظيم صورت دارائي و ديون شركت پس از انقضاي سال مالي و همچنين ترازنامه و حساب عملكرد و حساب و ‐١٨

 .١٣٤٧اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفند ماه  لايحه قانوني ٢٣٢سود وزيان شركت طبق ماده 
 . دعوت مجامع عمومي عادي و فوق العاده و تعيين دستور جلسه آنها‐١٩
 لايحه قانوني اصلاح قسمتي از ٢٣٨ و ١٤٠ پيشنهاد هرنوع اندوخته علاوه بر پنج درصد اندوخته موضوع مواد ‐٢٠

 .١٣٤٧قانون تجارت مصوب اسفند ماه 
 .د تقسيم سود بين صاحبان سهام  پيشنها‐٢١
 . پيشنهاد اصلاح اساسنامه‐٢٢
 . تعيين صاحبان امضاي مجاز شركت ‐٢٣
 تعيين شرايط و نحوه فروش سهام شركت اعم از سهام جديد شركت در موقع افزايش سرمايه و يا فروش سهام ‐٢٤

 .شركت به وكالت از طرف سهامداران
 .شرايط آن به مجمع عمومي  پيشنهاد انتشار اوراق بهادار و ‐٢٥
 اتخاذ تصميم در مورد نوع سهام و ساير اوراق بهاداري كه خريداري يا فروخته خواهد شد و تعيين قيمت و ساير ‐٢٦

 .شرايط معامله 
 
 

 : هيأت عامل ‐٤٤ماده
 

 يا خارج تشكيل هيأت مديره مي تواند هيأت عاملي را كه از مديرعامل ودو نفر با انتخاب هيأت مديره از بين خود 
اعضاء هيأت عامل بطور تمام وقت  موظف با . مي گردد، تعيين و قسمتي از اختيارات خود را به آن هيأت واگذار نمايد

 .شركت همكاري خواهند داشت

 
 



 

١٣ 

 : مسئوليت اعضاء هيأت مديره‐٤٥ ماده
 

 .مسئوليت هريك از اعضاي هيأت مديره شركت طبق مقررات و قوانين جاريه است 

 
 

 : معاملات مديران با شركت ‐٤٦ماده 
 

اعضاي هيأت مديره و مديرعامل شركت و همچنين مؤسسات و شركتهائي كه اعضاء هيأت مديره و يا مديرعامل 
شركت شريك يا عضو هيأت مديره يا مديرعامل آنها باشند نمي توانند بدون اجازه هيأت مديره در معاملاتي كه با 

، بطور مستقيم يا غير مستقيم طرف معامله واقع و يا سهيم شوند و در صورت شركت يا بحساب شركت مي شود
 .  لازم الرعايه مي باشد١٣٤٧ لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفند ماه ١٢٩اجازه نيز مفاد ماده 

 
  

 : مديرعامل ‐٤٧ماده
 

ز خارج به مديريت عامل شركت برگزيند و حدود قي را از بين اعضاي خود يا ايهيأت مديره بايد يك نفر شخص حق
هيأت مديره مي تواند تا حدودي كه . اختيارات و مدت تصدي و حق الزحمه و ساير شرايط استخدامي او را تعيين كند
 بالا را با حق توكيل و توكيل غير ٤٣جهت اداره امور عادي شركت لازم بداند قسمتي از اختيارات مشروحه در ماده 

 .عامل تفويض نمايدبه مدير
در صورتيكه مديرعامل عضو هيأت مديره باشد دوره مديريت عامل او از مدت عضويت او در هيأت مديره بيشتر 

مديرعامل شركت نمي تواند در عين حال رئيس هيأت مديره شركت باشد مگر با تصويب سه چهارم آراء . نخواهد بود
 .حاضر در مجمع عمومي 

ختيارات مديرعامل بايد با ارسال نسخه اي از صورت جلسه هيأت مديره به اداره ثبت نام و مشخصات و حدود ا
 .شركتها اعلام و پس از ثبت در روزنامه رسمي آگهي شود

 
 
 

 : امضاء اوراق و اسناد تعهد آور ‐٤٨ماده
 

عهدآور و چكها و بروات نحوه امضاي اوراق و اسناد تعهدآور و چكها و بروات و سفته ها و اسناد تجاري و ساير اسناد ت
اسناد تجاري و ساير اسناد تعهدآور شركت و نيز شخص يا اشخاصي را كه از طرف شركت حق امضاء  و سفته ها و

 . دارند هيأت مديره تعيين خواهد كرد
 
 
 
 

 



 

١۴ 

 بخش ششم

 بازرس
 

 : ترتيب انتخاب و وظايف بازرس ‐٤٩ماده

 
بازرس . زرس علي البدل براي مدت يكسال تعيين مي نمايدمجمع عمومي عادي سالانه يك بازرس اصلي و يك با

اصلي يا علي البدل بايد در باره صحت صورت دارائي و صورتحساب دوره عملكرد و حساب سود و زيان و ترازنامه اي 
كه مديران براي تسليم به مجمع عمومي تهيه مي كنند و همچنين در باره صحت و درستي مطالب و اطلاعاتي كه 

 در اختيار مجمع عمومي گذاشته اند اظهار نظر كند و گزارش جامعي، راجع به وضع شركت به مجمع عمومي مديران
گزارش بازرس بايد حداقل ده روز قبل از تشكيل مجمع عمومي عادي جهت ملاحظه صاحبان . عادي تسليم نمايد

 . سهام در مركز شركت آماده باشد
راجع به صورت دارائي و ترازنامه و حساب سود و  زيان شركت از طرف تصميماتي كه بدون دريافت گزارش بازرس، 

 . مجمع عمومي اتخاذ شود از درجه اعتبار ساقط خواهد بود
 

 : اختيارات بازرس يا بازرسان ‐٥٠ماده
 

و بازرس اصلي يا برحسب مورد بازرس علي البدل مي تواند در هر موقع هرگونه رسيدگي و بازرسي لازم را انجام داده 
 . اسناد و مدارك و اطلاعات مربوط به شركت را از مديران شركت مطالبه كرده و مورد رسيدگي قرار دهد

 

 : مسئوليت بازرس ‐٥١ماده
 

مسئوليت بازرس اصلي يا علي البدل در مقابل شركت و اشخاص ثالث طبق مقررات لايحه قانوني اصلاح قسمتي از 
 . شد مي با١٣٤٧قانون تجارت مصوب اسفند ماه 

 

 : حق الزحمه بازرس ‐٥٢ماده
 

 .حق الزحمه بازرس اصلي و بازرس علي البدل را مجمع عمومي عادي تعيين مي نمايد
 
 
 

 : معاملات بازرس با شركت ‐٥٣ماده
 

بازرس اصلي و يا علي البدل نمي توانند در معاملاتي كه با شركت يا به حساب شركت انجام مي گيرد بطور مستقيم يا 
 . م ذينفع شوندغيرمستقي

 
 



 

١۵ 

 بخش هفتم

 سال مالي و حسابهاي شركت 
 

 : سال مالي ‐٥٤ماده

 
استثنائاً اولين . سال مالي شركت روز اول دي ماه هر سال آغاز مي شود و روز آخر آذر ماه سال بعد به پايان مي رسد

 تا روز آخر آذر ماه ١٣٦٢سال سال مالي شركت بعد از تصويب اين اساسنامه به مدت نه ماه از روز اول فروردين ماه 
 . همان سال خواهد بود

 

 

 : صورتحساب شش ماهه‐ ٥٥ ماده
 

  حداقل ١٣٤٧ لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفند ماه ١٣٧هيأت مديره بايد طبق ماده 
 .هر ششماهه يكبار خلاصه صورت دارائي و قروض شركت را تنظيم كرده و به بازرس بدهد

 

 

 :حسابهاي سالانه‐٥٦ه  ادم
 

 لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت ٢٣٢هيأت مديره شركت بايد پس از انقضاي هر سال مالي طبق ماده 
 صورت دارائي و ديون شركت را در پايان آن سال و همچنين ترازنامه و حساب عملكرد و ١٣٤٧مصوب اسفند ماه 

ارشي در باره فعاليت و وضع عمومي شركت طي سال مالي مزبور تنظيم حساب سود و زيان شركت را به ضميمه گز
اسناد مذكور در اين ماده بايد حداقل بيست روز قبل از تاريخ تشكيل مجمع عمومي عادي سالانه در اختيار . كند

 .بازرس گذاشته شود  تا پس از رسيدگي با گزارش بازرس به مجمع عمومي تقديم گردد

 

 

 : صاحبان سهام  حق مراجعه‐٥٧ماده
 

پانزده روز قبل از انعقاد مجمع عمومي سالانه هر صاحب سهم مي تواند در مركز اصلي شركت بصورت حسابها و 
صورت صاحبان سهام مراجعه كرده و از ترازنامه و حساب سود و زيان شركت و گزارش عمليات مديران رونوشت 

 .  مجمع عمومي سالانه از گزارش بازرس رونوشت بگيردهر صاحب سهم مي تواند ده روز قبل از انعقاد. بگيرد
 

 

 

 

 



 

١۶ 

 : تقديم ترازنامه و حساب سود و زيان ‐٥٨ماده
 

 ترازنامه و حساب سود و زيان هر سال مالي بايد ظرف مدت چهارماه پس از انقضاي سال مالي مذكور براي تصويب 
 .به مجمع عمومي صاحبان سهام تقديم گردد

 

 

  : مفاصا حساب‐٥٩ماده
 

 .تصويب ترازنامه وحساب سود و زيان ازطرف مجمع عمومي سالانه براي هيأت مديره بمنزله مفاصا حساب خواهد بود

 

 

 : سود خالص ‐٦٠ماده
 

سود خالص شركت در هر سال مالي عبارت است از درآمد حاصل در همان سال مالي منهاي كليه هزينه ها و 
    .استهلاكات و ذخيره ها

 
 

 :دوخته قانوني و اختياري  ان‐٦١ماده
 

 ٢٣٨ و ١٤٠از سود خالص شركت پس از وضع زيانهاي وارده در سالهاي قبل بايد معادل يك بيستم آن برطبق مواد 
 بعنوان اندوخته قانوني كسر شود، به پيشنهاد ١٣٤٧لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفندماه 

عادي ممكن است قسمتي از سود ويژه براي تشكيل اندوخته هاي اختياري كنار هيأت مديره و تصويب مجمع عمومي 
 . گذاشته شود

 
 

 : سود قابل تقسيم ‐٦٢ماده
 

سود قابل تقسيم عبارت است از سود خالص سال مالي شركت منهاي زيانهاي سالهاي مالي قبل و اندوخته قانوني و 
 .ي مالي قبل كه به بعد منتقل شده باشداندوخته هاي اختياري بعلاوه سود قابل تقسيم سالها

تقسيم سود بين صاحبان سهام فقط پس از تصويب مجمع عمومي جايز خواهد بود ودر صورت وجود سود تقسيم ده 
 .درصد از سود ويژه سالانه بين صاحبان سهام الزامي است 

 
 
 

 :تبصره 
رفه و صلاح جهت افزايش سرمايه منظور سود حاصل از فروش سهام موجود در پرتفوي شركت با در نظر گرفتن ص

ودر موارد استثنائي براي حفظ روند سوددهي شركت با پيشنهاد هيأت مديره و تصويب مجمع عمومي عادي تا . شود
 . درصد از سود مذكور قابل تقسيم و پرداخت مي باشد٢٠
 



 

١٧ 

 بخش هشتم

 انحلال و تصفيه
 

 

 : انحلال ‐٦٣ماده
 

 :د شدشركت در موارد زير منحل خواه
 درموارديكه بر اثر زيانهاي وارد شده حداقل نصف سرمايه شركت از ميان برود، هيأت مديره مكلف است طبق ‐١

 بلافاصله مجمع عمومي فوق العاده ١٣٤٧ لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفند ماه ١٤١ماده 
هرگاه مجمع مزبور . كت را مورد شور و رأي قرار دهدصاحبان سهام را دعوت نمايد تا موضوع انحلال يا بقاء شر

رأي به انحلال شركت ندهد بايد در همان جلسه و با رعايت مقررات قانون سرمايه شركت را به مبلغ موجود 
 .كاهش دهد

       در صورتيكه هيأت مديره شركت مبادرت به دعوت مجمع عمومي فوق العاده نكند يا مجمعي كه دعوت مي شود 
 .اند مطابق مقررات قانون منعقد گردد هر ذينفع مي تواند انحلال شركت را از دادگاه صلاحيتداردرخواست كندنتو

 . منحل خواهد شد١٣٤٧ لايحه قانوني تجارت مصوب اسفندماه ١٩٩ شركت در موارد مذكور در ماده ‐٢
 
 

  :‐٦٤ماده
 

 با متابعت از مقررات مواد مربوطه لايحه قانوني هرگاه شركت طبق مندرجات ماده فوق منحل گردد، تصفيه امور آن
 . بعمل خواهد آمد١٣٤٧اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفند ماه 

 
 

 : موارد پيش بيني نشده ‐٦٥ماده
موارديكه در اين اساسنامه پيش بيني نشده باشد، تابع لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارت مصوب اسفند 

 . ر قوانين و مقررات لازم الاجراي كشور مي باشد و ساي١٣٤٧ماه 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


